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รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม..................................................
ภาคเรียนที่ ………. ปีการศึกษา ………..


กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  โรงเรียนท่ามะกาวิทยาคม
144 หมู่ 4 ตำบลท่ามะกา อำเภอท่ามะกา จังหวัดกาญจนบุรี   71120
www.tmk.ac.th
คำนำ



รายงานผลการดำเนินงาน โครงการ/กิจกรรม........................................................... ซึ่งดำเนินการโดยฝ่าย/กลุ่มสาระฯ.............................................................  เป็นกิจกรรม/โครงการที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนท่ามะกาวิทยาคมมาตรฐานข้อที่.......คือ..........................................................................................................  โดยมีวัตถุประสงค์การดำเนินงานเพื่อ...............................................................................................................................................................

นับเป็นกิจกรรมที่มีประโยชน์ต่อ..............................................................  กิจกรรมนี้ได้รับความร่วมมือจากครู
ฝ่าย/กลุ่มสาระฯ......................................................................และนักเรียน.................. เป็นอย่างดี


โครงการ/กิจกรรมนี้ดำเนินการตั้งแต่.............................................    และเสร็จสิ้นการดำเนินงานแล้ว
คณะผู้รับผิดชอบจึงจัดทำรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้เกี่ยวข้องและสถานศึกษาดังรายละเอียดที่ปรากฏในข้อมูลการรายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม.........................................................











คณะผู้จัดทำ
สารบัญ
เรื่อง 










หน้า
บทที่ 1 บทนำ 










หลักการและเหตุผล
วัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ
ขอบเขตของกิจกรรม/โครงการ
เป้าหมาย
ตัวชี้วัดความสำเร็จ
บทที่ 2 เอกสารที่เกี่ยวข้อง

 .............................................
 ..............................................
 ..............................................
บทที่ 3 วิธีดำเนินงาน
............................................
...............................................
................................................
บทที่ 4 ผลการดำเนินงาน
..................................................
.................................................
................................................
บทที่ 5  สรุปผลการดำเนินงาน
สรุปผลการดำเนินงาน
จุดเด่น  จุดด้อย  ปัญหา  อุปสรรค
ข้อเสนอแนะและแนวทางในการพัฒนา
ภาคผนวก 


1.  ..................................................

2.   ..................................................

3.  ...................................................
บทที่ 1
บทนำ

หลักการและเหตุผล


.........................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

....................................(เอามาจากโครงการ/กิจกรรม)....................................................................


วัตถุประสงค์


โครงการ/กิจกรรม.................................................. มีวัตถุประสงค์ ดังนี้


1.  ................................................................................


2.  ................................................................................


3.  ................................................................................                                     

ขอบเขตของโครงการ/กิจกรรม


โครงการ/กิจกรรม..............................................................มีขอบเขตการดำเนินงาน ดังนี้



1.  จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ.......................................  คน


2.  สถานที่ดำเนินงาน ...................................................................


3.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ....................................................................


เป้าหมาย



โครงการ/กิจกรรม................................................  มีเป้าหมายการดำเนินงาน ดังนี้



เชิงปริมาณ


1.  .................................................................................


2.  .................................................................................


เชิงคุณภาพ


1.  ....................................................................................


2.  ....................................................................................


ตัวชี้วัดความสำเร็จ


โครงการ/กิจกรรม................................................  มีตัวชี้วัดความสำเร็จในการดำเนินงาน ดังนี้


1.  .......................................................................................


2.  .......................................................................................

ผลที่คาดว่าจะได้รับ


โครงการ/กิจกรรม........................................................................  มีผลที่คาดว่าจะได้รับ  ดังนี้


1.  .......................................................................................


2.  .......................................................................................


3.  ......................................................................................
บทที่  2

เอกสารที่เกี่ยวข้อง


โครงการ/กิจกรรม.......................................................................................มีเอกสารที่เกี่ยวข้องกับ

การดำเนินงาน ดังนี้
1. รายละเอียดโครงการ
2. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
3. รายงานการประชุมวางแผนการดำเนินโครงการ
4. หนังสือเชิญวิทยากร (ถ้ามี)
5. หนังสือขออนุญาตผู้ปกครอง(ถ้ามี)
6. แบบประเมินผลการดำเนินงาน  และความพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรม
7. สำเนาบันทึกการเบิกจ่ายงบประมาณ
 บทที่ 3

วิธีการดำเนินงาน


โครงการ/กิจกรรม........................................................................................ มีวิธีการดำเนินงาน ดังนี้

ระยะเวลาดำเนินการ


กิจกรรม/โครงการ........................................................................................ มีระยะเวลาการดำเนินงาน
ตั้งแต่................................................ถึง.........................................................

แผนการปฏิบัติงาน


โครงการ/กิจกรรม...............................................................มีแผนการปฏิบัติงานที่กำหนดไว้ ดังนี้
	วัน  เดือน  ปี
	ลำดับขั้นตอน

	
	

	
	

	
	

	
	


วิธีดำเนินงาน


โครงการ/กิจกรรม...............................................................มีวิธีการดำเนินงานที่ปฏิบัติ ดังนี้
	รายการ
	การดำเนินงาน

	การวางแผน (Plan)
	

	การปฏิบัติ (Do)


	

	การตรวจสอบ/ประเมินผล(Check)


	

	แนวทางการนำผลการประเมินไปปรับปรุง (Act)


	


บทที่ 4
การวิเคราะห์ข้อมูล
            การประเมินโครงการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน กิจกรรมทัศนศึกษา (ตัวอย่าง)ใช้รูปแบบการประเมินโครงการแบบประเมินประสิทธิผล และประสิทธิภาพ มีรายละเอียดดังนี้
                  1. วิธีดำเนินการ  ประเมินผลการดำเนินงาน  ได้ดำเนินการดังนี้
            1.1  เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน   
                   1)  แบบตรวจสอบรายการ  แบบ Check List   

                  2)  แบบประเมินความพึงพอใจ ประเภทประเมินค่า(Rating Scale) 

            2.2  วิเคราะห์ข้อมูล  ในการวิเคราะห์  ดำเนินการดังนี้
                   1) วิเคราะห์ผลด้วยการหาค่าจำนวน  ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย
                       (แบบตรวจสอบรายการ  
                   2) วิเคราะห์ผลด้วยการหาค่าร้อยละ  ค่าเฉลี่ย [image: image3.png]


   และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
                       ( แบบประเมินความพึงพอใจ 
                    2. เกณฑ์และการแปลผลข้อมูล
                                   1)  แบบตรวจสอบรายการ  แบ่งเป็น 4  ระดับ ดังนี้
             เกณฑ์
           คะแนน 1 (A1 Awareness)            หมายถึง มีความตระหนักรู้ แต่ยังไม่มีการปฏิบัติ


           คะแนน  2 (A2 Attempt)              หมายถึง  ได้ลงมือปฏิบัติแล้วแต่ยังไม่เห็นผลชัดเจน

           คะแนน 3 (A3 Achievement)        หมายถึง ได้ลงมือปฏิบัติจนเกิดผลสำเร็จเป็นประจักษ์

           คะแนน 4 (A4 Accredited System) หมายถึง ได้ลงมือปฏิบัติจนเกิดผลสำเร็จเป็นประจักษ์
                                                                               จนได้รับการยอมรับของผู้ที่เกี่ยวข้อง มีการพัฒนา
                                                                               จนเกิดการเปลี่ยนแปลงเป็นระบบ 
 ( การแปลผลจากค่าร้อยละ โดยใช้หลักเกณฑ์ดังนี้
                       ระดับ 1   หมายถึง  น้อย หรือ ปรับปรุง  (ต่ำกว่า  60 %  ของศักยภาพที่ควรจะเป็น)
                       ระดับ 2   หมายถึง  พอใช้ หรือ ปานกลาง  ( 60 % ถึง 69% ของศักยภาพที่ควรจะเป็น)

                       ระดับ 3   หมายถึง   ดี หรือ สูง  (  70 % ถึง 79% ของศักยภาพที่ควรจะเป็น)

                       ระดับ 4   หมายถึง  ดีมาก หรือ สูงสุด  ( 80 % ขึ้นไป ของศักยภาพที่ควรจะเป็น)

                 2) แบบประเมิน แบบสังเกต   แปลความหมายของข้อมูล 
( การแปลผลจากค่าเฉลี่ยเลขคณิต ([image: image5.png]


) โดยใช้หลักเกณฑ์ 5   ระดับ ดังนี้

ค่าเฉลี่ยเลขคณิต ([image: image7.png]


 )

   ความหมาย

4.50  –  5.00 


ระดับการปฏิบัติมากที่สุด / เหมาะสมมากที่สุด

3.50  –  4.49  


ระดับการปฏิบัติมาก / เหมาะสมมาก

2.50  –  3.49  


ระดับการปฏิบัติปานกลาง / เหมาะสมปานกลาง

1.50  –  2.49 


ระดับการปฏิบัติน้อย / เหมาะสมน้อย

1.00  –  1.49  


ไม่มีการปฏิบัติ/ ควรปรับปรุง
(การแปลผลจากค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD)  โดยใช้หลักเกณฑ์ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด,2545 )
              ใช้ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐานไม่เกิน 1.00  
             ผลการวิเคราะห์ข้อมูล
            ตอนที่ 1 ข้อมูลจำนวนของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
        ตารางที่ 1  จำนวนและร้อยละของผู้เข้าร่วมกิจกรรมจำแนกตามสถานภาพ

	สถานภาพ
	จำนวน (คน)
	ร้อยละที่เข้าร่วม

	
	เป้าหมาย
	เข้าร่วม
	

	ครู
	
	
	

	นักเรียน
	
	
	

	รวม
	
	
	


ผู้เข้าร่วมกิจกรรม เป็นครู  
 
จำนวน ........  คน    คิดเป็นร้อยละ ...................
         เป็นนักเรียน
จำนวน  ............คน  คิดเป็นร้อยละ .................
        รวมทั้งสิ้น     …………… คน           คิดเป็นร้อยละ ………………….

                สรุปได้ว่า  นักเรียนไม่ได้เข้ากิจกรรม จำนวน  …………………คน  เนื่องจาก..............................   
                ถือได้ว่า .................................................................................
       ตอนที่ 2  ผลการดำเนินงานจัด กิจกรรมทัศนศึกษา(ตัวอย่าง)
                    2.1 ผลการกำเนินการตามขั้นตอนและวิธีดำเนินงาน
                   ตารางที่ 2  ระดับความสำเร็จของประเด็นการการปฏิบัติตามขั้นตอนและวิธีดำเนินงาน

	ที่
	         ประเด็นการปฏิบัติ
	หลักฐาน/ร่องรอยการดำเนินการ
(ระบุข้อมูล/สารสนเทศ/หลักฐานที่สะท้อนคุณภาพการปฏิบัติงาน)
	สภาพความสำเร็จ

	
	
	
	A1
	A2
	A3 
	A4

	1
	ประชุมคณะกรรมการ  
	
	
	
	
	

	2
	แต่งตั้งคณะกรรมการผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม
	
	
	
	
	

	3
	ศึกษาแหล่งเรียนรู้และจัดทำเนื้อหาความรู้/ประสบการณ์/ใบงาน/เครื่องมือวัดผลประเมินผล 
	
	
	
	
	

	4
	เตรียมประสานงานแหล่งเรียนรู้ที่ต้องการนำนักเรียนไปทัศนศึกษา
	
	
	
	
	

	5
	ติดต่อประสานงานจัดหาพาหนะรับส่งนักเรียน
	
	
	
	
	

	6
	ดำเนินการขออนุญาตผู้ปกครอง /ประกันชีวิต(ถ้ามี)
	
	
	
	
	

	7
	ดำเนินการนำนักเรียนไปทัศนศึกษาตามเป้าหมายที่วางไว้
	
	
	
	
	

	8
	นักเรียนศึกษาเรียนรู้ตามใบงาน/ตามที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	
	

	9
	ประเมินการจัดกิจกรรมทัศนศึกษาพัฒนานอกสถานที่และจัดทำรายงานและสรุปผลการดำเนินงาน
	
	
	
	
	

	10
	การเก็บรวบรวมข้อมูล / การวิเคราะห์ข้อมูล
	
	
	
	
	

	11
	เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในรูปแบบการเขียนรายงาน
	
	
	
	
	

	12
	การเบิก จ่ายเงินงบประมาณ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	                                                                                      รวม
	
	
	
	

	รวมเฉลี่ย
	


  จากตาราง  พบว่า ประเด็นการการปฏิบัติตามขั้นตอนและวิธีดำเนินงาน   
           โดย เฉลี่ยรวมอยู่ในระดับ  ......................  ค่าเฉลี่ยร้อยละ .........................สรุปได้ว่า................
          2.2  การประเมินด้านประสิทธิภาพ
               ตาราง 3  ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ของประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการ (ตัวอย่าง)
	รายการ
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	S.D.
	ความหมาย

	ท่านคิดว่าผลการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมนี้บรรลุจุดประสงค์เพียงใด
	
	
	

	ท่านพอใจในผลสำเร็จของงาน/โครงการ/กิจกรรมตามเป้าหมายเพียงใด
	
	
	

	ในการดำเนินการตามงาน/โครงการ/กิจกรรมมีขั้นตอนการดำเนินงานต่อไปนี้เกิดขึ้นเพียงใด
3.1 ความเหมาะสมของขั้นเตรียมการ
3.2 ขั้นตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลา
3.3 ความร่วมมือของผู้ร่วมงานและผู้เกี่ยวข้อง
3.4 ความเหมาะสมของงบประมาณที่ใช้
3.5 ความเหมาะสมของทรัพยากรที่ใช้ในการปฏิบัติงาน
3.6 ความคุ้มค่าของทรัพยากร
3.7 การสนับสนุนของกลุ่มงาน/กลุ่มสาระฯ/งาน
	
	
	

	ผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย  ทำให้เกิดผลผลิต/
ผลลัพธ์ตามที่คาดหวังในระดับใด
	
	
	

	รวมเฉลี่ย
	
	
	


                 จากตาราง  พบว่า ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมทัศนศึกษา โดย มี  ..........................มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด( [image: image10.png]


 ............ SD =  ...............) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ........................................
มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด ( [image: image12.png]


 ............. SD = …………..) โดยมีค่าเฉลี่ยรวม ..............อยู่ในระดับ...........ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) =……………..สรุปได้ว่า............................................
    ตอนที่ 3  ตารางที่ 4  ผลสำรวจความพึงพอใจ
	
ข้อความ
	
[image: image13.wmf]X


	S.D.
	ความหมาย

	
	
	
	

	-  ความรู้ที่ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	

	- ประโยชน์ที่ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	

	- สามารถนำความรู้ / ประโยชน์ที่ได้รับไปปรับใช้ได้
	
	
	

	- การประชาสัมพันธ์ภายในงาน
	
	
	

	- สถานที่จัดงาน
	
	
	

	- รูปแบบการจัดนิทรรศการ
	
	
	

	- กิจกรรมภายในงาน
	
	
	

	- การอำนวยความสะดวกภายในงาน
	
	
	

	- ความพึงพอใจในภาพรวมของการเข้าร่วมกิจกรรม
	
	
	


                 จากตาราง  พบว่า ความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมทัศนศึกษา โดย มี  ..........................มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด( [image: image15.png]


 ............ SD =  ...............) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ........................................
มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด ( [image: image17.png]


 ............. SD = …………..) โดยมีค่าเฉลี่ยรวม ..............อยู่ในระดับ...........ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) =……………..สรุปได้ว่า............................................
บทที่ 5
สรุปผลการดำเนินงาน


การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม..........................................................................................มีผล 
ดังนี้

1.  ผลการดำเนินงานตามวัตถุประสงค์
	ที่
	วัตถุประสงค์/กิจกรรม/โครงการ
	สภาพความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	ร้อยละ
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



2.   สรุปผลการดำเนินงานตามเป้าหมาย
	ที่
	เป้าหมายของกิจกรรม/โครงการ
	สภาพความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	ร้อยละ
	

	เชิงปริมาณ
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(ขั้น ACTION)

3.  จุดเด่น/จุดควรพัฒนา

     จุดเด่นของโครงการ/กิจกรรม................................................................................ มี ดังนี้
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................

     จุดที่ควรพัฒนาของกิจกรรม/โครงการ.............................................................................. มี ดังนี้

......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................

4.  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม...............................................................มี ดังนี้

......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................


รายงานการดำเนินโครงการ / กิจกรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
โครงการ/กิจกรรม.....................................................................................
ฝ่าย/กลุ่ม.....................................................................      
โรงเรียนท่ามะกาวิทยาคม  อำเภอท่ามะกา   จังหวัดกาญจนบุรี
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
การดำเนินโครงการ/กิจกรรม................................................................................  มีความสอดคล้องตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้

หลักการ 3 ห่วง
1.  หลักความพอประมาณ
    การดำเนินงานยึดหลักความพอประมาณ ดังนี้  

1)  ................................................................

2)  .....................................................................

3)  .......................................................................
2.  หลักความมีเหตุผล    
     การดำเนินงานคำนึงถึงหลักความมีเหตุผล  ดังนี้


1)  ................................................................

2)  .....................................................................


3.  หลักสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว

    การดำเนินงานใช้หลักการสร้างภูมิคุ้มกันที่ดี  ดังนี้

1)  ................................................................

2)  .....................................................................

ภายใต้ 2 เงื่อนไข
1.  เงื่อนไขความรู้

การดำเนินงานใช้ความรู้เกี่ยวกับ……………………………………………………..
2.  เงื่อนไขคุณธรรม

การดำเนินงานใช้คุณธรรมด้าน…………………………………………………….

นำไปสู่ 4 มิติ
1.  มิติวัตถุ/เศรษฐกิจ………………………………………………………………… 

2.  มิติสังคม………………………………………………………………… 
3.  มิติสิ่งแวดล้อม………………………………………………………………… 
4.  มิติวัฒนธรรม…………………………………………………………………

ภาคผนวก

1. โครงการที่ได้รับการอนุมัติเรียบร้อยแล้ว  
2. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินโครงการ 
3.บันทึกข้อความเพื่อประสานงานหรือขอความอนุเคราะห์จากหน่วยงานภายใน
4. บันทึกข้อความเพื่อประสานงานหรือขอความอนุเคราะห์จากหน่วยงานภายนอก
5. การประชุม พร้อมรายงานการประชุม 
6. คำกล่าวรายงาน คำกล่าวเปิด/ปิดงาน (ถ้ามี)
7.สรุปค่าใช้จ่ายพร้อมหลักฐานการใช้เงินตามจริง
8.เอกสารแสดงการประชาสัมพันธ์โครงการ (ถ้ามี)
9.หนังสือขออนุญาตผู้ปกครอง (ถ้ามี)
     10. แบบสอบถามหรือแบบประเมินผลโครงการ
     11. ภาพกิจกรรม (ก่อนดำเนินโครงการ/ระหว่างดำเนิน/ และเมื่อสิ้นสุดโครงการ)
               12. รายชื่อสมาชิกผู้เข้าร่วมโครงการ
ลงชื่อ.......................................................


(....................................................)


ผู้สรุปและประเมินผล





ลงชื่อ.......................................................


(....................................................)


รองผู้อำนวยการฝ่าย/หัวหน้ากลุ่มสาระฯ........................








ลงชื่อ.......................................................


               (นายหงษ์ดี  ศรีเสน)   


      ผู้อำนวยการโรงเรียนท่ามะกาวิทยาคม





         ลงชื่อ.......................................................  ผู้รายงาน


 (................................................)
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